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門徒造就門徒造就門徒造就門徒造就（（（（一一一一））））門徒造就的定義和需要門徒造就的定義和需要門徒造就的定義和需要門徒造就的定義和需要        
((((參考參考參考參考::::John Mallison: Mentoring to Devcelop Disciples and LeadersJohn Mallison: Mentoring to Devcelop Disciples and LeadersJohn Mallison: Mentoring to Devcelop Disciples and LeadersJohn Mallison: Mentoring to Devcelop Disciples and Leaders))))    
時間: 30分鐘 

一一一一、、、、    門徒造就門徒造就門徒造就門徒造就(Mentoring)的定義的定義的定義的定義 

“Christian mentoring is a dynamic, intentional relationship of trust in which one person enables another to 
maximize the grace of God in their life and service.” – John Mallison （基督徒所謂的門徒造就是一種

有動力的、有目地的彼此互信的關係，使得門徒能在他們的生活和服事上最多地看見神的恩典。） 
 
重要的辭彙： 
� 關係(relationship)：神看重我們的合一，生命結連。 
� 動力的(dynamic)：這種關係是活潑的、有動力的。 
� 有目地的(intentional)：這種關係是有目地的（弗 4:11-16） 
� 彼此互信(trust)：這種關係是深入的。 
� 使..能(enables)：這種關係能帶出神在我們身上的能力。 
� 最多地看見神的恩典(maximize the grace of God)：這種關係讓我們能更多的看見神在我們生命中

的恩典。 
� 門徒造就(mentoring)：重點在於關係的建立、生命的成長。 
� 服事(service)：明白神對基督徒生命的呼召，運用神所賜的恩賜彼此建造。 
� 生活(life)：門徒造就是彼此生活的分享。 

二二二二、、、、    門徒造就的需要門徒造就的需要門徒造就的需要門徒造就的需要 

領袖們的需要： 
� 公開的生活所帶來的壓力。 
� 強制性、競爭性的行為。 
� 誘惑：權力（驕傲）、財富（貪心）、性（好色）。 
� 個人主義。 
� 憤世嫉俗。 
� 忽略朋友、伴侶、或家人。 
� 缺乏有深度的人際關係。 
� 經驗不足。 
� 和神關係不好。 
� 缺乏責任感。 
� 無法敞開自己、缺乏透明度，彼此關懷時會覺得不適應。 
� 個人問題－人際關係，沒安全感、膽怯等等。 
� 積極的學習狀態。 
� 失去方向，看不到重點。 
� 對弟兄而言，因著女權運動和時代的變遷，角色的重新定義，失去傳統的角色。 

三三三三、、、、    門徒造就的開始門徒造就的開始門徒造就的開始門徒造就的開始 

1. 禱告：沒有禱告不要摸聖工，閱讀提摩太前書第四章，思考保羅會如何為提摩太禱告。 
2. 尋找：在小組中尋找適合的、同性的基督徒。 
3. 解釋：分享異象，商議目的、時間長短、地點和次數等等。 
4. 方式：三個方面－靈命、服事、聖經。參：門徒造就補充材料：一對一聚會。 
 


